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FORMACION

“TALLER DE GESTION DEL TRABAJADOR EXPATRIADO”

TEMARIO

PARTE GENERAL

SECCION 1.1: EL TRABAJADOR EXPATRIADO
SECCION 1.2: BASES PARA UNA BUENA GESTION DE LA EXPATRIACION
SECCION 1.3: POLITICAS DE EXPATRIACION Y COMPENSACION

PARTE JURIDICA

SECCION 2.1: MARCO JURIDICO-LABORAL
SECCION 2.2: NORMATIVA DE SEGURIDAD SOCIAL
SECCION 2.3: NORMATIVA FISCAL

SECCION 2.4: NORMATIVA MIGRATORIA



AYEX LEGAL - FORMACION 2020

PRACTICUM
Con este taller queremos abarcar lo que significa la figura de un expatriado/impatriado y
sus implicaciones a nivel juridico, fiscal, laboral y de seguridad social de una manera

global.

Destinado a Directores de RRHH, Jefes de RRHH, Técnicos, y todas aquellas personas
que tengan un interés general en la figura del personal expatriado.

El taller serd mayoritariamente practico, en Company y tendré una duracién de 5 horas
(impartidas de 09.00 hs a 14.00hs) o si hubiera que amoldarlo al horario de empresa se
haria.

OBJETIVOS

Conocer la normativa legal aplicable al expatriar empleados de su empresa, tanto
dentro como fuera de la Unién Europea, asi como las ventajas de poseer una politica

empresarial efectiva de su personal expatriado.

® Estar al dia de la problematica tributaria correspondiente del pais de destino de su
empleado expatriado y cémo solventarla dgilmente y sin incidencias.

® Resolver las dudas mas habituales en materia de seguridad social del pais de acogida:

® ;Doénde cotiza el trabajador? ;Qué legislacion le afecta? j En qué afecta a su némina?.

COSTE DEL MISMO: 500€

Para mas informacién puede contactarnos a través de nuestro correo electrénico:
info@ayex.es
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